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! - Tarifler

Madde 1 — Askerlik: Tiirk vatanim, istikidl ve Cimhuri-
yeti korumak icin harb sanatim Ggrenmek ve yapmak miikelle-
fivetidir, Bu miikellefiyet, hususi kanunlarla vazolunur. Boyle
bir miikellefiyet altina giren ve resmi bir kivafet tasiyan sahsa
asker denilir.

Madde 2 — Er: [htiyaclari Devlet tarafindan deruhde ve
temin olunan riithesiz askerdir.

Onbas1, gavus, iistgavug, bascavus, baggedikli bu riitbeleri
haiz olan askerlerdir. Onbasidan maadasma erbas denir. Bun-
lardan hususi kanunla miikellefiyetlerinden fazla hizmet deruh-
de edenlere gedikli denilir.

Erat: Erden bagsgedikliye kadar olan askerlerdir.

Subay: Hususi kanunlara gére orduya intisab eden yarsu-
baydan Maresala kadar askeri riitbeyi haiz olan askerlerdir.

Orduda riitbe siras1 asafnda yazihdir :

1) Onbas

2) Cavug

3) Ustgavug
4) Bascavug
5) Baggedikli

y Erbaslar

Subaylar
6) Yarsubay
7) Astegmen
8) Tegmen
9) Yiizbag

10) Binbagt | _

11) Yarbay i Ustsubaylar

12) Albay

Asubaylar

Hususi kanununa gore kidemi ihraz eden vyiizbagilara
(Onyiizbagi) ve bir tugaya kumanda eden albaylara da Tugbay
denilir. *

Askeri memur: Hususi kanununa goére subaylara muadil
ve hususi bir silsile ve kiyafet tasiyan askerdir,

Madde 3 — Muhtelif smiflanin ritbe isimlerinin baglarina
s veya meslek ismi konulur.

Madde 4 — Ciimhuriyet ordusu: Kara, deniz, hava kuvvetleri
ve jandarma ve askeri teskilita uygun gimrik ve inhisarlar ve
orman muhafaza kit’alant subaylarile eralindan ve askeri me-
murlarla askeri mektebler talebesinden tesekkill eden ve sefer-
de ihtiyattarla ikmal edilen ve kadro ve kuruluglarla tegkildt:
gosterilen Devlet knvvelidir.

Madde 5 — Nizam : Nizamnameler, kararnameler, talimat-
nameler, talimnamelerin, ve talimatlarin hitkiimleridir.

Madde 6 — Hizmet : Kanunlarla nizamlarda yapilmasi ve-
yahut yapilmamasi yazilmis olan hususlarla, amir tarafindan
yazZl veya sozle emredilen veya nehyedilen islerdir.

Madde 7 — Vazife : Hizmetin icab ettirdigi seyi yapmak
ve menettigi gseyi yapmamaktr.

Madde 8 — Emir : Hizmete aid bir taleb veya yasagm
sdzle, yazi ile ve sair suretle ifadesidir.

Madde 9 — Amir: Makam ve memuriyel itibarile emret-
mek saldhiyetini haiz kimsedir. Bunun emri altindakilere maiyet
denir. '

Madde 10 — Ust tabiri,
gosterir.

Ast, iistiin riitbece asagisinda bulunan kimsedir.

Madde 11 — Makam : Her dmirin orduda temsil
mevkidir.

ritbe ve kidem biyikligink

ettigi
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2 - Disiplin : {(IB) Zat isleri
Madde 12 — Askerligin temeli disiplindir, ‘- ! - miiracaatler
Disiplin; kanunlara, nizamlara ve amirlere mutlak bir itaat Madde 24 — Her askeri salus, resmi ve sahsi islerinden

ve asthinmn ve {stiniin hukukuna riayet demekdtir.
Disiplinin muhafaza ve idamesi igin hususi kanunlarla ida-
ri ve cezai tedbirler alinir.

3 - Astin vazifeleri

Madde 13 — Ast; Amir ve lste mutlak surette ve mril-
danmaksizin hiirmet ve itaate borgludur. Ast; muayyen olan
vazifeleri, aldig1 emri vaktinde yapar ve degistiremez, haddini
agamaz. leradan dogacak mesulivetler emri verene aiddir.

[taat hissini tehdid eden her tiirlii tezahiirler, sozler, yazi-
lar ve fiil ve hareketler cezai miieyyidelerle menolunur.

4 - Amir ve Vazifeleri

Madde 14 — Amir, emirlerini maiyetindeki her riitbe sahi-
bine verebilir. Vazifelerin vapilip yapilmadigim daima takib ve
yapilmasun temin eder.

Madde 15 — Amir; maiyetine hizmetle miinasebeti olmiyan
emri vermez. Astindan hususi bir menfaat temin edecek bir
talebde bulunmaz. Hediyesini kabul etmez. Borg almaz.

Madde 16 — Amir; astina hiirmet ve itimad hisleri verir.
Astin ahlaki, ruhi ve bedeni hallerini daima nezaret ve hima-
yesi altinda bulundurur. Amirin maiyetine karst daima bitaraf-
ik ve hakkaniyeti muhafazas1 esastir.

Madde 17 — Amir; astina disiplini bozan fiil ve hareket-
lerinden dolay: disiplin cezalan verir.

Disiplin cezalarimin mahiyeti ve verilmesi usuld, hususi ka-
nundaki hallere gére tayin ve tesbit olunur.

5 - Emir

Madde 18 — Emrin iiniiforma ile veritmesi lazimdir. Unii-
formasiz olan bir &mirin verdigi emirleri onu tamyanbtar vap-
maga mecburdur.

Madde 19 — Emirler ast tarafindan degistirilemez. Ancak
ahval ve sersit emri yapilmiyacak bir hale koymus ise veyahut
emir verilirken mechul kalmis sebebler zuhur eylemisse veya
emrin yapilmas1 muhakkak blivik bir tehlikeyi ve agwr bir za-
rart da mucib olaceksa ve bitiin bu haller karsisinda dmirden
yeni bir emir alinmasina hal ve zaman da miisaid degilse, ast
mesuliyeli Uzerine alarak emri yeni vaziyete uygun bir tarzda
degistirerek yapabilir ve ik firsatta emri yapilmiyan veya
kismen yapilan dmirlere de malimat verilir.

Madde 20 — Emirler, kaideten birbirine baglh makamlar
ve komutanlar tarafindan bir silsile takib edilerek verilir.

Madde 21 — Bir dmirin verdigi emir yapihrken daha bii-
yik bir dmirden evvelki emre muhalif ikinci bir emir daha ah-
nacak olursa ikinci emri 'veren amire cvvelki emir bildirilir.
Eger ikinci &mir kendi emrinin icrasinda israr ederse bu &mi-
rin emui yapihir ve birinci &nrire maliimat verilir, Eger daha
biiyitk amire birinci &mirin emrini bildirmege hal ve zaman
miisaid degilse vaziyete uygun olan emir kendi mesuliyeti
dahilinde yapilir ve dmirlere bildirilir.

Madde 22 — Fesad ve isyan halinde bulunan bir kit’ada
intizam1 temin etmek, yagmacihifin 6niinit almak ve kacak as-

kerleri ¢evirmek i¢in bu halleri gdren her dst, emir ve komuta N

isini {izerine almak wvazifesile miikelleftir.
Madde 23 — Disipline mugayir gérdiigii her hale miida-
haleye ve emir vermiye her iist salahiyettardir,

dolay: miiracaatlerini séz veya vazi ile en yakin dmirden bag-
Iivarak silsile yolu ile yapar. Yakin dmir uzakta ise migkil ve
miistacel hallerde en yakin iiste de miiracaat olunabilir.

Miiracaatler, takib ve tahkik ve bir karara baglanarak ne-
ticesi miracaat sahibine bildirilir. Birden fazla kimselerin toplu
olarak sz veya yaz ile miiracaatleri yasakhr.

2 . Sikéyetler

Madde 25 — Herhangi asker] bir sahis gerek hizmete ve
gerek zati islere aid kanun ve nizamlann kendisine vermis ol-
dugu hak ve saldhiyetler herhangi bir suretle haksiz olarak
ihldl edilirse veya ihldl edildigini zannederse gikdyet etmek
hakkim haizdir.

Madde 26 — Sikdyet; s06z veya yaz ile en yakin &mire
yapthr. Eger bu &mirden gikdyet olunacaksa bir derece iistin-
deki Amire yapihr ve bunun gibi her sikdyet edilen dmir gegilir.
Sozle yapilan sikdyetler bir zabitla tesbit olunur.

Madde 27 — Toplu olarak sikdyet yasakirr. Bir veya aym
hadise birden fazla sahislarin sikayetlerine sebeb veya mevzu
olursa, bunlarin her biri ayr1 ayn ve yalmz basina sikayet
hakkimi kullanabilir.

Madde 28 — Sikdyet rededildigi takdirde sikdyetgiye
bu yilizden ceza verilmez. Ancak gikdyet ederken sikayetci bir
sug islemis veyahut bir disiplin tecaviiziinde bulunmugsa ayrica
mesul olur,

Madde 29 — Sikayetler, itirazlar mutlaka tahkik olunarak
bir karara baglamir. Karar miistekiye ve sikdyet edilene bildi-
rilir.

Madde 30 — Bir gikdyet lzerine karar vermek saldhiyeti,
sikayetin mistenid oldugu vak’a hakkinda sikayet olunana di-
siplin cezasim1 hitkmetmek saldhiyetini haiz olan ilk disiplin
amirine verilmistir. Bu &mirin verecegi karar aleyhine gerek
miisteki ve gerek sikdyet olunan mertebeler silsilesi yolu ile
daha yiiksek dmirlere itiraz etmek hakki vardr.

3 - Mitkdfat ve miicazat

Madde 31 — Disiplinin muhafazas: ve hizmete aid terak-
kiyat ve inkigafatin tegvik ve temini i¢in ceza ve miikafat ted-
birlerine miiracaat olunur, Cezal tedbirler, askeri ceza ve mu-
hakeme usulleri kanunlar: hitkiimlerine gdre ahnir.

Miikafata aid tedbirler, hususi kanunlar ve nizamlara gére
yapilir.

4 - Izin

Madde 32 — Askeri sahislarin izin isteri hususi kanunlara
ve nizamlara godre tanzim olunur. Vazifenin isbati viicud et-
mege mecbur ettigi yerden izinsiz hig bir asker giindiiz ve
gece ayrilamaz. Ayrlanlar ceza goriirler.

5 - Kyafet

Madde 33 — Askeri sgahislar Uniiforma giyerler. Hizmet
esnasinda {intiformay1 giymek mecburidir. Her kes iiniiforma-
simin seref ve haysiyetini korumaga mecburdur. Barlar. umum-
haneler, meyhaneler ile bunlara miimasil yerlere askerler finii-
forma ile giremezler.

Uniiformanin  sekilleri, hususi kiyafet kararnamesile tayin
ve tesbit olunur. El, yiz, bas kiyafet mefhumu igindedir.
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(CG) Ummny vazifeler

Madde 34 — Ordunun vazifesi; Tirk yurdunu ve Tegkilat
Esasiye Kanunile tavin edilmig olan Tirk Ciimhuriyetini kol-
lamak ve korumaktir. Ordu askerlik sanabimi égrenmck ve 68~
retmek ile vazifelidir. Bu vazifenin ifasy igin ldzimgelen tesisler
ve teskiller kurulur ve tedbirler almrr.

Madde 35 — Orduya giren her asker and igecektir. And
sureti agsagidadir:

[Hazarda, seferde, karada, denizde ve havada her zaman ve
her yerde milletime ve ciimhuriyetime dogruluk ve muhabbetle
hizmet ve kanunlara ve nizamlara ve dmirlerime itaat edecegi-
me ve askerligin namusunu, Tirk Sancagmmn ganim canimdan
aziz bilip icabinda vatan, ciimhuriyet ve vazife ugrunda seve
seve hayatim feda eyliyecegime namusum iizerine and igerim. |

Madde 36 — Orduda ahldk ve maneviyatn yikselmesine
ve milli duygularin kuvvetlendirilmesine bilhassa itina ofunur.

Cimhuriyete sadakat, vatana muhabbet, hiisnii ahlak, iiste
itaat, ifayr hizmette sebat ve mukavemet, cesaret ve secaat,
istihkan hayat; harbe hazirhk, biitiin sildh arkadaslarile iyi ge-
ginmek, yekdigere muavenet, intizamperverlik, menhiyattan

ictinab, sihhatini korumak, sir saklamak her askerin esas
vazifesidir.
Madde 37 — Sancak; ordunun seref timsalidir. Sancagin

muhafazasi ordunun mukaddes vazifesidir.

Sancak hi¢ bir sebeb ve bahane ile terkedilemez. Her ala-
ya talimatnamesine tevfikan bir sancak verilir.

Madde 38 — Askerin bakimi, saghi, yedirilmesi, giydiril-
mesi ve barndinlmas: dikkat ve temin edilecek en miihim
vazifclerdendir.

Madde 39 — Erata askerlige aid bilgilerden baska okuyup
yazmak ve yurd ve hayata aid bilgiler de Ggretiiir.

Madde 40 — Her asker Hikimet tarafindan kendisine
verilen sildh, techizat, hayvan ve sair her nevi askeri esyay:
iyl bir surette muhafaza etmege mecburdur.

Madde 41 — Tirk Ordusu her tiirlii siyasi miilahaza ve
tesirlerin iistiindedir. Bundan 6tiirli ordu mensublarinin siyasi
hrka ve cemiyetlere girmeleri ve bunlarn siyasi faaliyetlerile
miinasebette bulunmalar1 ve her tirlii siyasi, niimayis ve icti-
malar ve intihab islerine karigmalari ve bu maksadla nutuklar
sOylemeleri ve makale yazmalar1 yasakhr, Siyasi olmiyan
cemiyetlerin faal olmyan azaliklarina girmek dahi mezuniyet
ve milsaadeye baghdir.

Madde 42 — Her asker her zaman ve her yerde birbirle-
rini seldmlamaga mecburdurlar, Bunun tatbik tarzi talimatha-
mesinde yazilditn gibidir,

(D) Garnizon komutanhg

Madde 43 — Garnizon; icinde veya civarinda yerlesmis
askeri kit’a bulunan meskfin yerlere denir.

Madde 44 — Bir garnizonda en biiyiik riitbeli kit’a komu-
tanl o garnizonun komutanidir ve orada bulunan bilimum
askeri lat’a, mekteb ve miiesseslerin disiplin amiridir.

Madde 45 — Biiyiik garnizonlarda “Timen ve daha yu-
kar1, garnizon komutanhgina aid vazifclere bakmak iizere gar-
nizon komutani oradaki kit'a komutanlarindan birini memur
eder ve emrine lizumu kadar subay ve erat verir.

Madde 46 — Garnizon komutanlar: garnizona aid her tiirli
hususatta mintakatarinda bulunduklan timen, kolordu, ordu
komutanliklanina veya ordu miifettigliklerine baghdirlar.

Madde 47 — Garnizon larifinin haricinde kalan mevkiler-
deki askeri miiesseseler Amirleri de garnizon komutanh@: vazi-
felerini yapmakla miikelleftir.

l
!
|
i
|

(E) Kislalarda ve Konak ve ordugahlarda
lkomutanhk

Madde 48 — Kisla: Asekrin banndmldig binalar ile bun-
larin miigtemildtindan olan mebani ve arazidir.

Konak: Askerin hazar ve seferde muvakkat bir zaman igin
meskidn yerlerde yerlegmesidir.

Ordugih: Askerin Muvakkat bir zaman i¢in agkta cadir-
larda veya barakalarda wve zeminliklerde yerlestirildigi sahaya
denir,

Madde 49 — Her kislada, konak ve ordugahlarda en bii-
yiik riitbeli komutan aym zamanda bunlarin da komutanidir. Bu
komutan talimatnamede yazil vezaifi yapmakla miikelleftir.

Madde 50 — Her kiglada subay olarak bir kigla miidiirii
bulunur. Bu midiitlige kigla komutaninin emrindeki subaylar-
dan biri tayin olunur. Bunun vazifesi talimatnamede yazmlidir.

(F) Yoklamalar

Madde 51 — Her kit'a ve miiessesede biri sabah, digeri
aksam, fglincisi gece yoklamasi olmak tizere giinde ii¢ defa
yoklama yapilir. Sabah ile gece yoklamalart kofusta miinferi-
den, akgam yoklamas: igtima meydaminda topluca ve bando
veya afizla Istiklil Marg: ile baghyacak bir merasimle yapir,

Yoklamalardan maksad: Insan ve hayvan mevcudlarm
anlamak, bunlarda ve sjlih, malzeme ve egyada bir vukuat
olup olmadig haberini almaktr,

Madde 52 — Yoklamalarin neticeleri ve vukuat haberleri
bolikk nobetgi subaylan tarafindan tabur nébetgi subayr ile
kendi béliilk komutanina ve tabur ndbetgi subay tarafindan da
en bitylik nébelgi subayina, o da, lizum gdriirse lksla ve
garnizon komutanma kadar ulastrilir.

Madde 53 — Kat't bir lizum goriliirse muayyen yokla-
malardan baska kiglamin komutam tarafindan verilecek emir
lizerine yoklama yapilabilir.

(G) Hastahk zamanmda yapilacak isler
! - Hastalanan erat

Madde 54 — Hastalananlar hastaliklarim derhal dmirlerine
haber vermege mecburdur. Hasia olan bunu yapamazsa en
yakin amiri tarafindan haber verilir. Hasta derhal tabibe gdste-
rilir. Tab:bin liizum gésterecedi erat hastahaneye gonderiiir,

Madde 55 — Vizite zamanimn haricinde hastalananiar né-
betci tabibine gosterilir. Tabibi olmiyan kit'a ve miiesseseler-
de en yakimn asketi tabib, bu da olmadifn takdirde sivil tabib-
lerden biri caginhr.

Madde 56 — Acele hastahaneye gonderilmesine tabib tara-
findan lizum g&riilen hastalar en seri vasita ile gonderilir. Na-
kil parast Hikdmet tarafindan verilir. Hastahaneden dénenier
kit’a tabibine gosterilir.

Madde 57 — lzinli ve hava tebdilinde iken hastalananlar
mevkiin askeri tabibi tarafindan, askeri tabib yoksa Hikidmet
tabibi tarafindan bakihr ve hemen yakin hastahaneye génderilir
ve nakil masrafi askerlik subesince, yoksa HiikGmet tarafindan
temin olunur.

Madde 58 — Eratin en az ayda bir defa umumi sihhat
muayeneleri yapilir. Bu muayenelerin neticeleri bir deftere kayd
edilir.

Kit’a komutanlan bu defterleri tetkik ederek kit’anin ahvali
sthhiyesini kontrol ederler.

Madde 59 — Kit’a veya miiesseseye her defa iltihak ve
infikdk eden erat sihhi_muayeneden gecirilir.
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2 - Hastalanan subaylar

Madde 60 — Hastalanan subaylar, hastaliklanim bizzat,
yahut yazi ile veya bagka bir vasita ile amirlerine bildirmege
mecburdurlar. Amirler de hasta haberini alinca kit’a veya mi-
esse tabibini hasta olan subayin nezdine génderir. Hastalik
hakkindaki rapor tabib tarafindan hastanin dmirine gdnderilir.

Madde 61 — Hastalik raporunu alan dmir keyfiyeti bir de-
rece yukan amirine arzeder. 24 saatten fazla hasta olan subay-
larin hastahg alay komutam, daire ve miisseselerde hastalik
haberini alan amir tarafindan bir derece yukar: amire bildirilir.

Madde 62 — Kit’asimn bulundugu yerden baska bir yerde
hastalanan subaylar hastaliklanini oranin garnizon veya merker
komutanh@ina haber veririer. Garnizon komutam tabib génder-

mefe, icab ediyorsa hastayir hastahaneye naklettirmege mec-
burdur.

Madde 63 — Ordu mensublarni ve askeri miitekaidleri as-
keri tabibler her yerde parasiz olarak muayene ve tedaviye
mecburdur. Ordu mensublarnnin tedavi edildikleri hastahaneler-
de yatarak tedavi olurlarsa bir gfina ilig, iase ve malzeme bedeli
almmaz. Hastahanede yatnlmiyarak tedavi olunanlann ila¢c ve
malzeme bedelleri ahinmir. Ordia mensublarindan olanlar sivil ta-
bib ve hastahane intihab edebilirler. Ahvali sihhiyelerini tetkik
maksadile &mirler ber subayl muayeneye tabi tutabilir.

Madde 64 — Ordu mensublanam ve askeri miitekaidlerinin
aileleri (Perder, valide. zevce ve ¢ocuklarile iasesi kendine aid
olan hemsgireler, ced ve ceddeler) dahi askeri tabibler tarafin-
dan licretsiz muayene ve tedavi olunur. Bunlarin tedavisinde
sarfolunan ildi¢ ve malzeme bedelleri ile iase masraflari ahnir.

Madde 65 — Tabibin evi hastaya uzaksa ve miri vasita

temini de miimkiin degilse tabibin nakliye vasitas: parasini hasta
verir.

Madde 66 — Miitehassis tabiblerin miisahedesi altinda ta-
bib raporile, tedavive muhtag gériillen ordu mensublari. askeri
miiessese olmiyan verlerde, resmi sihhi miiesseselerde tedavileri
yapilr ve biitiin masraflan Milli Miidafaa Vekaleti biitgesine ko-
nulan tahsisattan verilir. Tiirkiyede tedavi edilmelerine imkén
olmiyan ve her hangi bir ecnebi memlekette tedavisi icabedecegi
mitehassts tabiblerden miirekkeb bir heyet raporile sabit olan
hasta subaylar isbu ecnebi memleketlerde Hiikiimet tarafindan
tedavi ettirilir.

(H) Hayvanlara aid bakim ve hizmetlep

Madde 67 — Hayvanlarin bakimt, barindinlmasi, yediril-
mesi ve sagh@i dikkat ve temin edilecek mithim bir vazifedir.
Bunlar talimatnamesine tevfikan yapilir.

Madde 68 — Hastalanan hayvanlar derhal kit’a ve miies-
sese baytarina bildirilir. Askeri baylar bulunmiyan yerlerde
hasta hayvanlarin muayene ve tedavisi Hilkimet baytarlar ta-
rafindan yapilir. Bu da yoksa sivil baytar temin edilir.

Madde 69 -~ Subaylarin zali binekleri askeri baytarlar ta-
rafindan meccanen muayene ve tedavi edilir. Bunlar hayvan
hastahanelerinde ledavi olunursa hi¢ masraf alinmaz. Haricte
tedavi olunursa yer, ili¢ v malzeme masrafi sahibi tarafindan
tesvive olunur.

(D Ruthe sahiblevinin vazifeleri

Madde 70 — Hangi riitbe sahiblerinin hangi birliklere ku-
manda edecekleri hazari ve seferi kadrolarla tesbit edilir,

Madde 71 — Her riitbs sahibi, kanunlarin, nizamlarin ve
dmirlerin  kendisine tahmil ettigi bitin hizmet ve vazifeleri
Ggrenmege vazifeli oldufu vyerlerde G&gretmege ve bu hizmet
ve vazifeleri eksiksiz yapmaga ve takib ederek yaptirmaga ve

daima ve her yerde disiplini tesis ve muhafazaya ve maiyeti-
ni yetigtirmege ve astin gahsi tesebbiisiinii inkisaf ettirmege
ve kendisine teslim olunan harb ve sildh vasitalarinl ve sair
biitiin askeri esyayi, yapilan ve agacglan ve hayvanati koru-
maga memur ve mecburdur.

Her riitbe sahibinin bu maddeye
matname ile tafsil edilir.

gbre vazifeleri de tali-

(J) Askerlikte hizmet ndahetleri

Madde 72 — Nobet; askerlikteki miisterek vazifenin, tema-
disini temin igin aldkadarlar arasmnda, zamanen taksimidir. N6-
bet ile miikellef olanlar sunlardir:

Kt alarda :

a) Boliklerde :

Noébetci onbagis,

Kogus ndbetgi onbagsis1 (Geceleyin).

Ahir nébetci onbagisi (Ath boliiklerde)

Nébetci cavusu (Ath béliklerde yalniz bir nébet¢i ¢avugu
bulunur. Bu ¢avug alira da bakar),

B&lik nobet¢i subayl (Takim komutanlan arasinda)

b) Taburda:

Tabur nébet¢i subay1 (bdlik komutanlart arasinda)

¢) Alayda:

Mutbak onbasisi,

Noébetgi iist ¢avusu,

Alay nébetci dmiri (alay komutan muavini ile tabur ko-
mutanlan arasmda).

Nébetgi tabibi (birden ziyade olduklart halde).

Nébet¢i baytan {(birden ziyade olduklari halde).

Nobetlerin miiddeti 24 saattir.

d) Kigla komutanmin infikikinde yerine ayrica bir vekil
birakmamis ise en kidemli olan ndbetci amiri vekalet eder.

Karargdhlarda:

a) M. M. V. ve Genelkurmay dairelerinde ve seferde ko-
lordulardan biiyiik karargdhlarda ndbetgi dmirleri mevcuda
goére binbagllar arasmmda ve ndbelgi subayh@ da asubaylar
arasinda devreder.

b) Ordu, kolordu ve tiimen karargahlarinda ndbet hizmeti
binbagilar ile asubaylar arasinda devreder.

Mekteblerde :

Nébetgi amirligi: Yarbay ve binbasilar arasinda (muallim-
lerden gayri).

Nébetgi muallimligi { her smif igin ) muallimler arasmda
nobel¢i subayhgn (her sinf igin) mektebde mevcud yiizbast ve
tegmenler arasinda.

Hastahanelerde:

Nébetci tabibi: Mevcudu 8 ve daha yukar: tabibi olan has-
tahanelerde iki. tabibi daha az olanlarda tek bir tabib.

Nébetgi eczacn; Eczacilar arasinda,

Hayvan hastahanelerinde: Baytar meveudu iki ve daha zi-
vade olan hastahanelerde bir baytar nébetgi olur.

Madde 73 — Nobetle miikellef olanlarin vezaifi talimatna-
me ile teshit olunur,

(K) Karakol ve nobet vazifeleri
! - Nébeiciler ve karakollar

Madde 74 — Tarifler:
1) Karako! nébetgisi: Hazarda ve seferde emniyet, muha-
faza, disiplin ve gézetleme maksadlarile bir yere konulan ve
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muayyen bir mintakasi ve talimatt bulunan silahl tek veya cift
askerdir.

2) Karakol: Hazarda ve seferde ayni maksadlarla konulan
ve bir dmir emrinde bulunan silahli bir kisim askerdir.

3) Devriye: Hazarda ve seferde ayni- maksadla muayyen
bir mintakada- gezerek vazife yapan cift veya daha ziyade
sildhh askerdir.

4) Her bir askeri kit'a nerede bulunuyorsa bulunsun subay
kumandasinda bir nizam karakolu gkarmaga mecburdur. Bu
nizam karakolunun vazifesi yakin emniyet, tarassud, muhafaza
ve disiplindir. Bunun kuvveti, gikaracag devriye ve ndbetci-
lerin adedine godre hesab olunur.

Uzak emniyet, ileri karakollara aiddir.

Nizam karakol efrad) seferi techizath ve sildhlh bulunur.

Madde 75 — Eger bir kislada;, konakta veya ordugdhta
bagka bagka simiflardan asker bulunuyorsa nizam karakol vazifesi
komutanin tertibi tzerine miinavebe ile yaphir, Kitasi olmiyan
miiesseselerin nébet ve devriyeleri o mevkideki en yakin nizam
karakolundan temin olunur.

2 - Karakol, devriye ve nébeigilerin muvakkat yakalama
saldhiyetleri

Madde 76 — Karakol hizmetinde bulunan subaylarla erat
kendi mintakalari dahilinde asker ve sivil her gahsi asagidaki
yazih hallerde muvakkaten yakalayabilir.

A) Adli takibat maksadile :

Bir clirmi islerken veya bir clirmit isledikten sonra kova-
lanirken her bir sahsy ‘

B) Muhafaza ve emniyet maksadile:

1 - Kendi muhafazalarni alhna tevdi edilmis olan insanlarla
esyanin  himayesi i¢in muvakkat yakalanmas1 zaruri goérilen
sahsy;

2.- Karakola kars1 tecaviiz eden veya miiessir fiil yapan,-

hakaret eden bir gahsin bu fiillere devaminin men’i ancak mu-
vakkat yakalanmasile kabil oldugu takdirde, bu sahsy

C) disiplin maksadile:

[zinsiz kitasi haricinde rastlanan veyahut himayesi icin ya-
kalanmas: lizumlu gériilen askerleri.

Madde 77 — Karakollar 76 nct maddede zikredilen haller-
de karakol amirinin emrile de askeri ve sivil sahislan muvak-
katen yakalarlar.

Madde 78 — Muvakkat yakalamak gahsin viiendii iizerine
el koymak, veya sildhla dokunmak ve muvakkat yakalandig:
kendisine sdylemekle yapilir.

Muvakkat yakalanan, kagmaga tesebbiis ettigi takdirde
sildh kullanlacag hemen bildirilir ve Gizerinden sildh ve sair
aletler de alinir,

Muvakkat yakalananlar adli takibati mucib bir sebeb varsa
saldhiyetli askeri ve adli makamlara teslim olunur ve aksi tak-
dirde nihayet muvakkat yakalandiginin ertesi giinii serbest
birakilir.

(L) Kitai muntazna

Madde 79 — Hal ve vaziyetin icab ettirdigi zamanlar da
derhal kullanilmak iizere her kisla, konak ve ordugahta bir
kitai muntazira bulundurulur. Bunun kuvveti ihtiyaca gére ta-
yin olunur, i

Madde 80 — Kit’ai muntazira gece dahi sildhh ve giyimli
olarak harekete hazir bulunur. Igbu kitamn nébetle uyku uyu-
yup uyuvamiyacad: ¢ikaran komutanca emredilir.

Madde 81 — Fevkalade hallerde biitiin kuvvet dahi kit'ai
muntazira halinde bulundurulur.

(Resmi Gazete )
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(M) Asayisin temini icin askerin nasil kullamla-
cady ve idarei orfiye

Madde 82 — Asayisin temini igin askerin nasi kullania-
cagmi ve idarei Srfiye ilam halinde askerin vazife ve saldhiyeti
hususi kanunlar hikiimlerine géredir.

{(N) Askerin silab kullanma saldhiyeti

Madde 83 — Askerler, karakol, nobet¢i devriye veya
nakliyat muhafazasi hizmetlerinde iken agafida 'yazili hallerde
silihlarint kullanmaga mezundurlar.

A) Bu hizmetlerden birini yaparken miessir bir fiil ile
taarruza ugramidigt veyahut miessir bir fiil veya tehlikeli bir
tehdid ile bu hizmetlerin yapilmasina mukavemet edildigi tak-

.dirde bu taarruziari ve bu mukavemetleri gidermek i¢in.

B) Bu taarruz ve mukavemete hazirlanam ve sildmm veya
mukavemete elverisli bir aleti birakmaga davet edildigi halde
bu davete derhal itaat etmiyen veyahut birakhg sililn veya
aleti tekrar eline alan kimseyi itaate icbar igin.

C) 76 ve 77 nci maddeler mucibince muvakkaten yakala-
nan bir sahst veyahut muhafaza veya sevki kendisine tevdi
edilmis olan bir mevkuf veya mahpus kagar veya sadece kag-
maga lesebbiis ederse bu sahs1 yakalamak igin.

D) kendi muhafazasina tevdi edilmis olan insanlan ve
esyayr muhafaza igin.

Yukarida dort halde gésterilen maksadlar temin igin asker
sildhim lizumu olacak derecede kullanir. Ates etmek ancak
ya bilhassa bunun igin emir verilmis olmasina veyahut bu
vasitadan bagka care kalmamasina bagldir. Sildhm kullanilacagn
zamanin ve istimali tarzimin tayini, her miinferid vak'anin bu-
lundugu ahval ve gerait nazara alinarak silahi kullanacak asker
tarafindan bizzat takdir olunur.

Madde 84 — Yukarida yamh hallerde gosterilen maksad-
lar1 elde etmek iizere silahini kullanmak igin kanunun tayin
etmis oldugu miisaadeden vakit ve zamaninda ve tamamen
istifade etmiyen asker vazifesini yapmamug olmak filinden
dolayr hi¢ bir suretle mazur tutulmaz. .

Madde 85 — 84 tincii maddede gdsterilen hallerden baska,
hizmete aid bir vazifeyi yaparken maruz kaldifi bir mukave-
meti bertaraf etmek veyahut askere veya askeri egyaya karsi
yaptlan bir tecaviize karsi koymak icin sildh kullanmak zarureti
hasil olursa. her asker sitdhim kullanmaga salahiyetli ve
vazifelidir.

Madde 86 — Yukaridaki iki maddede gésterilenlerden basg-
ka her askeri sahis mesru miidafaa halinde silahim kullanmaga
saldhiyettardr.

(0} Ordu mecnsublart hakkmmda askeri
inzibatlarin saldhiyetleri

Madde 87 — Garnizonlarda, askeri disiplinin muhafazas:
ve askerl zabitai mania ve adliye vazifeleri garnizon komutan-
larina aiddir. Bu komutanlar bir ve nihayet iki derece astinda
olan bir subay1 bu vazifeye tayin edebilir.

Garnizon dahilindeki kit’alanin miktart ve gehrin viisati ve
vazifelerin ehemmiyetine nazaran miktann kafi subay ve erat
bu maksadlar i¢in merkez komutanuun emrine verilir ve bunlara
inzibat kuvveti denilir. Askeri inzibai vazifelerine memur edi-
lecek erat ve subaylar vazife esnasinda hususi bir aldmet tagir-
lar. Askeri inzibat erati vazife esnasinda digér erata karsi
karakol sifatim1 ve karakollarm kanuni saldhiyet ve mesuliyet-
lerint haizdirler.

Liselerden yukarr askeri talebeleri hakkinda subaylar gibi
muamele olunur.
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Madde 88 — Her hangi bir vak’ada askeri inzibatlarin
kuvveti kafi gelmedigi takdirde en yakm askeri kit’adan asker
celbolunur. Acele ve tehirinde tehlike melhuz olan hallerde en
yakin polis, jandarma kuvvetlerine de miiracaat olunur. Askeri
inzibat memurlan tarafindan vaki olacak yardim talebleri
lizerine polis ve jandarmalar tarafindan muavenette bulunulacag:
gibi polis ve jandarmalar tarafindan vaki olacak yardim talebleri
de askerf inzibat memurlarnnca is’af olunur.

Madde 89 — Subay sinifina mensub veya muadil askeri
sahislar hakkinda askeri zabita vazifesi ancak {ist riitbede
veya kendi riitbesine muadil askeri inzibat subaylan tarafindan
yapilr.

O mahalde saldhiyetli bir inzibat subayr mevcud degilse
vak’aya sahid olan iist veya ayni riitbedeki her subay miida-
haleye ve inzibat subaymmin vezaifini ifaya mecburdur. Ancak
agir cezalan miistelzim meghud ciiriim halinde subaylari dahi
yakalamaga askeri inzibat memurlan ve polisler ve jandarmalar
ve herkes mezundur.

Madde 90 — Devletin diger miiselldh kuvvetierinin ordu

mensublarina karg:1 saldhiyet ve muameleleri ayn kanunlarla
tayin olunur.
(P) Harb esirleri
Madde 91 — Diigman esirlerine insaniyet ve miildyemet

ile muamele edilir. Harb esirlerinin sildhlar1 ve hayvanlan ve
askeri evraki alimir. Harb esirleri arasinda istliik ve asthik mi-
nasebetleri yoktur. Harb esirlerinin sevk ve miuhafaza ve iage
ve idare ve istihdamlart hakkinda hususi talimatlar yapilmr,

(R) Merasim

Madde 92 — Ciimhuriyet ve zafer bayram giinleri, and igil-
mesi, alaya sancak verilmesi, alay giinleri sancaga madalya
takilmasi, askeri binalara ve harb gemilerine bayrak cekilmesi,

subay ve erbaslarin nasb ve tayinleri, celb ve terhis ve cena-

ze igleri hususi merasimlerle yapilr.

Madde 93 — Harb sefinelerine kargy merasim ve muamele
hususi talimatnamesine tevfikan yapilir.

Madde 94 — Isbu kanunda mevcud olan hiikiimlerin, kara,
deniz ve hava kuvvetlerinde hazar ve seferde ve diisman
karsisinda sureti tatbiki ayrica talimatname ile tayin ve tafsil
edilir.

Madde 95 — Bu kanunun hiikmii nesri
berdir.

Madde 96 — Bu kanunun hiikiimlerini Milli Miidafaa Vekili
yiiriitiir.

tarihinden mute-
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Posta, telgraf ve telcion memurlar: kanunu

Kanun X 2772

A A A A S S

Madde 1 — Posta, telgraf ve telefen idaresi memurlerinin
unvan, maas ve dereceleri tegkilat kanununda yazihidir.

Kabul tarihi: 10 [6]1935

MRV VNSV

Memur olabilmek sartlar:

Madde 2 — Idareye intisab suretile ilk énce memurluga
gireceklerin 31 mart 1926 tarih ve 788 sayih Memurin Kanuau-
nun 4 ve 5 inci maddelerindeki vasiflar1 haiz olmakla beraber
30 yagindan yukari olmamalan sarttr. Yabanci dil bilenler
tercih edilirler.

(Resmi Gazete)
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ihtisas ve liyakatleri Nafia Vekilligince tasdik edilenlerle hat
bakict ve miivezziler lizumu halinde yas kaydinden istisna edi-
lirler. Muhabere memurlarile makinistler, elekirik¢i, motdrei,
hat ve posta ve telgraf tevzi memurluklarina alinacaklardan
tahsil sarti aranmayip yalmz bu igleri yapabilecek maliimat ara-
nir. Bunlarm diger memur siniflarina gegebilmeleri tahsil gartim
haiz bulunmalarina baghdir. Aksi halde kendi simiflan1 icinde
terfi edebilirler.

Namzedlik

Madde 3 — Orta tahsil mezunlan ilk dereceye, lise veya
bu derecedeki fen ve sair mekteb mezunlar 14 iincii dereceye,
yliksek mekteblerden birini ikmal edenler 11 inci dereceye, yiik-
sek tahsilini Avrupada ikmal edenler onuncu dereceye namzed
olarak kabul edilirler. Namzedlik miiddeti bir senedir. Bu mid-
detin hitaminda ehliyeti ve muhabere bilgisi amirlerinin sehadeti
ve aldiklart mahrem sicillerle sabit olanlar temellesirler. Aksi
takdirde bu kabil namzedler isten ¢ikarilirlar. Hususi talimatina
tevfikan staj miiddetini muvaffakiyetle bitiren stajiyerler dogru-
dan dogruya memur olarak tayin edilebilirler.

Madde 4 — Umumi midiir Nafia Vekilinin teklifi ve ma-
aslan altina dereceye kadar olan (altiner dahil) memurlarla vi-
layet merkez miidiirleri umwni mildiiriin teklifi ve Nafia Veki-
linin inhasi {izerine miisterek kararname ile ve maaglan 7, 8
ve 9 uncu derecedeki memurlar umumi miidiiriin teklifi iizerine
Nafia Vekilinin tasdiki ile ve miitebaki derecedeki- memurlar
Umum Miidiir tarafindan tayin ve tebdil olunuriar. Umum Mi-
dir tarafindan tayin ve tebdil edilecek memurlarin isimleri her
ay bir cetvel ile Nafia Vekaletine bildirilir.

Memurlarin tayin ve terfi suretleri

Madde 5 — Terfi igin ehliyet sarttir. Memurlukta kidemi
fazla olan ehil tercih edilir, Ehliyet ii¢ senelik terfi middeti
icinde en az bir miifettisle her sene dmirinin verdigi notla sabit
olur. Teknik islerde terfi yukaridaki sartlardan maada yapilacak
imtihanda kazanmakla olur. Miifettislik i¢in en asag liseyi bi-
tirmis ve olgunluk imtihanlarim1 vermig olmak sarttir. Garb lisan-
larmdan birini bilmek medari tercihdir. 55 den yukan yasta bulu-
nanlar miifettiglikte kullanilamazlar. Merkez miidiirliik ve seflikle-
rinde terfi igin telgraf muhabere bilgisi de lazimdiwr. Miitehassis
memurlarmn idarei merkeziye reisliklerine ve miidirliiklerine tayin-
lerinde memurin Kanununun 38 inci maddesi hitkmii aranmaz,
Elyevm idare kadrosunda mevcud ve miistahdem olanlarn
memuriyet bakimindan miikteseb haklari mahfuzdur.

Mecburi tahvil

Madde 6 — Islerin emniyet ve selamet ve intizamim temin
icin posta, telgraf ve telefon idaresi, memurlarmnin vazifelerini
tebdil veya memuriyet mevkilerini tahvile saldhiyetlidir.

Becayis

Madde 7 — Becayis, iki tarahin rizasina ve idarenin kabu-
line baghdir.

Istifa
Madde 8 — Memurun istifast amirinin kabulii ve vazifesi-
nin devri ile tamam olur. Istifa eden memur 4mirinin muvafa-
kati olmadik¢a bir aydan evvel vazifeden ayrilamaz. Bu kaide
hilafinda hareket eden memur idareye tekrar intisab hakkim

kaybeder, Idare hesabina okutturulanlar her tahsil senesi igin
iki misli hizmet etmedikge idareden ayrilamazlar. Aksi takdirde
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idarece bu maksad i¢in ihtiyar olunan tahsil masraft mecburi
hizmetten ifa edilen miiddete aid kisim mahsub edildikten
sonra bakiyesi faizile birlikte kendilerine tazmin ettirilir.

Izni bitipte 15 giin iginde makbul mazeretini isbat etmek-
sizin igi basina dénmiyenler veyahut mazeretini Amirine bil-
dirmeden 3 giin igini birakanlar istifa etmis sayilir.

Mezuniyet

Madde 9 — Memurun mezuniyeti kendisini tayine salahi-
yetli olanlar tarafindan verilir. Sihhi sebeblerle ahnacak izinler
o senenin iznine mahsub edilir. lzinli memurlann vazifesini
vekdleten yapacaklara kat'f lizum ve zaruret halinde maasg
kanununa gére vekalet maas1 vermede idare saldhiyetlidir.

Madde 10 — Fevkaldde hallerde memurlarn vazifelerin-
den aynlmalarinda mahzur goriildigii takdirde izinleri geri
brrakilir ve izinde bulunanlar is basina g¢aginhrlar.

Inzibat Komisyonlart

Madde 11 — Miigterek kararname ile tayin edilen merkez
memurlar1  hakkinda Vekélet Inzmbat Komisyonu ve diger
merkez memurlarile kararname ile tayin edilen viliyet memur-
lar1 hakkinda Umum Miidiirlik, miisterek kararname ile tayin
edilmiyen vilayet memurlan hakkmnda da vildyet inzibat ko-
misyonlan inzibat] karar vermege saldhiyetlidir.

ltiraz halinde, bu kararlar umumi hiikiimler dairesinde
tetkika tabidir.

Inzibat cazalart

Madde 12 — Inzibati cezalar sunlardir:

A) Ihtar,

B) Tevbih,

C) Maag kesimi,

D) Kidem tenzili,

E) Sinif tenziii,

F) Muvakkat ihrac,

‘G) Kat'i ihrac,

Bu cezalarin hangi suglara tatbik edilecegi bir talimatname
ile tayin olunur.

Madde 13 — Muvakkaten cqikarma cezasinin miiddeti tic
aydan agag1 ve bir seneden yukan olamaz. Tekaiid i¢in miid-
deti nizamiyeyi ikmal etmis olanlar agiga gikanlmayip tekaiid
edilirler.

Madde 14 — Irtikdb ve irtisalant veya vazife ve memurluk
haysiyet ve gereline uymiyan koti itiyad ve halleri sayi oldugu
ve bu ayri ayn iki miifettis tarafindan verilen raporlar ve imi-
rinin mahrem tezkiye varakalarile teeyyid ettigi halde maddi
ve kanuni kafi deliller bulunmamasi yiiziinden haklannda taki-
bat yapllamiyan memarlar ihrac olunurlar.

Madde 15 — Ihtar, tevbih, maas kesimi cezalan memuru
tayin eden makam tarafindan dogrudan dogruya, kidem ve
sinif tenzili, thrac cezalar1 inzibat komisyonlari karari ve me-
muru tayin eden makamin tasdikile tatbik edilir.

Isten el cektirme

Madde 16 — Posta ve telgraf ve telefon memurlarinin
asagida yazih ahvalde tahkikat neticesine kadar muvakkaten
isten el cektirilmeleri caizdir:

A) Miifettisler, murakib ve muhakkikler ve kendi Amirleri
tarafindan resmen sorulacak suallere cevab vermekten veya
istenilen resmi evraki vermekten imtina eylemek, lizumu ha-

(Resmi Gazete)
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linde kasasini muayene ettirmemek ve hesab géstermemek ve-
ya halefine devir vermemek veyahut bu maksadla taallil gds-

termek (Bu takdirde tabkikati icra eden memur tarafindan bir
zabit varakas) tutulmahdir.).

B) Haklannda yapilacak tahkikab igkal eylemek ve etmesi
melhuz bulunmak {Bu halin takdiri memuru tayin eden maka-
ma aiddir).

Madde 17 — Memuorun ihiilisim ve emniyeti suiistimal ve
tahrifi kuyud gibi ceraim ve menafii Hazineye kiilli zaran mu-
cib tekésiil veya sair mithim yolsuzluklarm tahkikatla (tesbit
eden miifettis veya dmir bunu muhakeme neticesine kadar
isten menedebilir.

Calisma saatleri

Madde 18 — Posta ve telgraf ve telefon idaresi memur-
lannim g¢aligma saatleri 788 numarali Memurin Kanununun umu-

mi hiikimleri i¢inde muhaberat ve muamelitin geregine gore
Umumi Miidiirlik¢e tayin olunur.

Tekatid

Madde 19 — Posta ve telgraf ve telefon idaresi memurla-
rinin dereceleri itibarile mecburi olarak tekaiide sevkolunma-
lan igin yas hadleri sunlardir :

(Maag dereceleri teadiil kanununa gére)

16 ild 15 derecedeki memurlar 55
14 ild 13 derecedeki memurlar 56
12 ild 10 derecedeki memurlar 58
9 il 4 derecedeki memurlar 60

Hat bagbakict ve bagmiivezzi ve hat bakici ve miivezziler 55

Madde 20 — Bunlardan hizmetlerinin devaminda fayda
oldugu mafevklerinin verecegi sicil ile anlasilaniardan dokuzun-
cu dereceye kadar olanlar (9 uncu dahil ) Naha Vekilinin, yu-
kans1 da lcra Vekilleri Heyetinin kararile nihayet daha bes
seneye kadar istihdam edilebilirler.

Madde 21 — Telgraf ve posta nébetlerinde veya seyyarhk
hizmetterinde bildfasila bilfiil yirmi iki sene hizmet etmis olan-
lar yirmi bes sene cahymis memur hukukile tekaiid edilirler.

Miiteferrik hiikimler

Madde 22 — Pasta ve telgraf ve telefon idaresi memur-
laninin haklarinda inzibati ceza terfibini icab ettiren ef’alinden
idareye zarar veya tazmin teretiiib edipte bunlar her defada
yirmi bes liray1 tecaviiz etmedigi takdirde zarar veya tazmin
olunacak miktar bild hiikiim bu memurlarin maaslarina miira-
caalt suretile tahsil olunur.

Madde 23 — lsbu kanunda dahil olmiyan hususat hakkmn-
da 788 numaralh Memurin Kanunu hitkiimleri caridir,

Madde 24 - 1150 numarah kanunia idare igin mer’iyeti

kabul edilen memurin nizamnamesi ile bu kanuna mubalif bil-
ciimle hikiimler kaldinimishr.

Muvakkat Madde 1 — Ihtiyari tekaiid haddine dahil olup
kudretsizlikleri sabit ve sicilleri itibarile gaibedar olanlann n-
zasina bakilmaksizin bu kanunun nesrj tarihinden itibaren en
cok li¢ sene icinde mecburi tekaiide sevklerine Posta, Telgraf
ve Telefon idaresi saldhiyetlidir.

Muvakkat Madde 2 — ldarenin yeni teskilat kanunu mer’-
iyete girinciye kadar vilayetlerdeki bag miidiirlikler enciimen-
lerile merkezdeki umumi idare enciimeni, inzibat komisyonu
vazifesini goriirler.

Madde 25 — Bu kanun negri tarihinden muteberdir.

Madde 26 — Bu kanunun hiikiimierini icraya Nafia Vekili

memurdur.
14/6/1935
_78? numarah K;;:I_l— Vsﬂg;yﬂl Resmi Gazetededir.
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Adliye Vekaletinden : | 2 — Isbu kararnamenin icrasina Adliye Vekili memurdur.
1 — Acik olan 40 lira maash Istanbul Azaligina muvafa- ] 6/6/1935 1sico
katile Istanbul Sulh Hakimlerinden Atf, 35 lira maagh Istanbul i ii? S ?UMF_—}UE
Sulh Hakimligine muvafakatile Istanbul Aza Muavini Tahsin, t - ATATUR
30 lira maash Istanbul Aza Muavinligine Yabanabat Middei- Bagvekil Adliye Vekili
ISMET INONU S SARACOGLU

umumisi Necati, 30 lira maagh Nigde Aza Muavinligine Edirne [
lcra Memuru Kamil, 30 lira maagh Alasehir Sorgu Hakimligine
talebile Cicekdag Sorgu Hakimi Azmi, 30 lira maash Adana f e
!
1

Miiddeiumumi Muavinligine Adana lcra Memuru Nadide tayin
edilmistir.

Dahiliye Vekaletinden :

N N e G,

2 — lsbu kararnamenin icrasina Adliye Vekili memurdur. 1 — Elaziz Merkez Belediye Meclisince Reislige segilen Ke-
6/6/1935 mal Sedelenin secimi 1580 saysh kanunun 89 uncu maddesince
REISICOMHUR tasdik edilmigtir.
K. ATATURK 2 — Bu kararnamenin hiikiimlerini yerine getirmege Dahi-
Bagvekil Adliye Vekili liye Vekili memurdur. 1085
/ INONU . SARACOGLU .
ISMET INONU S 0] REISICUMHUR
S . _ K. ATATURK
1 — Acik olan Adliye Vekaleti Miistesarhgina Ceza Isleri ) . N
Umum Midiirii Hasan Safiyettin Menemenci Oglu tayin edil- } ~ Bagvekil Dahiliye Vekili
mistir. ! ISMET INONU S. KAYA
R — ’ - . —

LANEAR

DEVLET DEMIRYOLLARINDAN

Muhammen bedeli ile miktarn1 asagida yazih elektrik mal-
zemesi 24/6/1935 pazartesi giini saat 15 de kapali zarf usulii
ile satin alinacaktir.

Adliye Vekaletinden :

Malatya Noterligi agilmigtir.

imtihansiz Noter olabilmek sartlanm haiz taliplerin bir ay
icinde Adliye Vekaletine miiracaatlart ildn olunur.
Bu ise girmek istiyenlerin 1208,94 lirahk muvakkat teminat

et -~ ©
vermeleri ve kanunun tayin ettigi vesikalar ve ise girmege
DEVLET DEMIRYOLLARINDAN manii kanuni bnlunmadigina dair beyanname ve teklifler ile
Kesif bedeli (16100) lira olan Erzurum asan atikasindan ayni  gun s.aat ,14' e kadar komisyon reisligine vermeleri
Cifte minarelerin tamir igi 16 haziran 1935 de Erzurum Maarif lazimdur. Bu ige aid yartnameler parasiz olarak Haydarpagada
Teselliim ve Sevk Midiirligiinde ve Ankarada malzeme daire-

Miidiirligiinde saat 14 de kapali zarf usulile ihalesi miinakasa-
ya konulmustur. Miinakasaya girmek isteyenlerin ahkdmi umu-
miyeden bagka diplomali mimar veya miihendis olmalan ve bu
gibi ehemmiyetli islerde caligmis ve devlet ingaatinda en asag:
on bin liralik is yapmig bulunduklarina dair komisyona vesika | 146 kalem muhtelifiiicins elektirik malzemesi 16119.16
gostermeleri sarttir. Muvakkat teminat miktarn (1207) liradir.

Yukandaki sifatlart haiz bulunan istekliler kesifname, fenni 11/4-4
sartname mukavele sartnamesini Ankarada Maarif Vekaletinden
Istanbulda ve Erzurumda Maarif Midiirliigiinden parasiz olarak
alabilirler. 4/4-4

sinde dagitilmaktadir.

Muhammen
bedeli

Muhammen bedeli (2730) lira olan muhtelif gekil ve eb’atta
zimpara taglari 8 temmuz 1935 pazartesi giini saat 15. 30 da

kapali zarf usulii ile Ankarada Idare binasinda satin al ktir.
Beher 1000 kilo muhammen bedeli 1429.39 lira olan 18000 P imasinga satin aliiacah

kilo kiilge kalay 29 temmuz 1935 pazartesi giinii saat 15,30 da
kapal zarf usulii ile Ankarada Idare binasinda satin alinacaktr.

Bu ige girmek istiyenlerin 1929,68 liralik muvakkat teminat
ile kanunun tayin ettigi vesikalari, kanunun 4 Gncii maddesi
mucibince ige girmege kanuni manileri bulunmadigina dair be-
yanname ve tekliflerini ayni gilin saat 14,30 a kadar Komisyon Bu ise aid sartnameler parasiz olarak Ankarada Malzeme

Reisligine vermeleri lazimdir. o .
. X o Dairesinde, Haydarpasada Tesellim ve Sevk Miidiirliigiinde
Bu ise aid sartnameler 125 kurus mukabilinde Ankara ve dagtiimaktadir, 13/4-4

Haydarpasa veznelerinde satiimaktadir.
19/4-3 Bagsvekdlet Mathaas:

Bu ige girmek isteyenlerin 205 lirahk muvakkat teminat ile
kanunun tayin etti§i vesikalan, kanunun 4 iincii maddesi muci-
bince ige girmege kanuni manileri bulunmadigina dair beyan-
name ve tekliflerini ayni giin saat 14, 30 a kadar Komisyon
Reisligine vermeleri lazimdur.
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